
 
求職者の皆様へ（ハラスメント相談窓⼝のご案内） 
 
当法⼈は、就職活動中の学⽣の皆さま、インターンシップ参加者の皆さま、転職活動中の
応募者の皆さまなど、求職者等の⽅々が安⼼して採⽤活動や職業体験等に参加できる環境
づくりに取り組んでいます。 
 

採⽤⾯接、就職説明会、インターンシップ、リクルーター⾯談、OB・OG 訪問、その他
採⽤活動に関連する場⾯において、当法⼈の役員・職員によるセクシャルハラスメント
その他のハラスメント⾏為を禁⽌しています。 
万が⼀、当法⼈の採⽤活動等において不適切な⾔動を受けられた場合や、そのような⾏
為を⾒聞きした場合には、下記相談窓⼝までご連絡ください。 
 
(相談窓⼝) 
社会福祉法⼈ 京都聴覚⾔語障害者福祉協会 法⼈事業本部 苦情解決担当 

 TEL :0774-30-9003 （受付 9:00〜17:00） 
 FAX :0774-55-7708 
 メールアドレス:honbusoumu@kyoto-chogen.or.jp 
 

・上記相談窓⼝は、学⽣、インターン⽣、エントリー者、内定者専⽤と 
させていただきます。 

・相談していただいたことを理由として採⽤選考で不利益な取り扱いは⾏いません。 
 
 


